datori di lavoro con organico fino ai 15 dipendenti
per i licenziamenti comminati agli assunti dalla vigenza del Contratto a tutele crescenti

servizio [decisa dal giudice in base

dal licenziamento alla data . . . si
sl .. rientro sl no sl 30¢gg s
direintegra 15 mensilita
N dal licenziamento alla data . . . sl
si . rientro si no Si 30gg -
direintegra 15 mensilita
N dal licenziamento alla data . . . sl
Sl - rientro sl no Sl 30gg .
direintegra 15 mensilita
. dal licenziamento alla data . . . sl
sl . rientro Si no Si 30gg .
direintegra 15 mensilita
. dal licenziamento alla data . . . si
Sl o rientro Si no Si 30gg .
direintegra 15 mensilita
1 mensilita per ogni anno di
servizio [decisa dal giudice in base 6
no . . . no no no |-- no
alla dimensione dell’azienda e 6
situazione aziendale]
1 mensilita per ogni anno di
servizio [decisa dal giudice in base 6
no . . . no no no |-- no
alla dimensione dell’azienda e 6
situazione aziendale]
1 mensilita per ogni anno di
servizio [decisa dal giudice in base 6
no . . . no no no |-- no
alla dimensione dell’azienda e 6
situazione aziendale]
1 mensilita per ogni anno di
servizio [decisa dal giudice in base 6
no . . . no no no |-- no
alla dimensione dell’azienda e 6
situazione aziendale]
no |1 mensilita per ogniannodi 2 no no no |-- no




alla dimensione dell’azienda e
situazione aziendale]

1 mensilita per ogni anno di

servizio [decisa dal giudice in base 6

. . . no no no |-- no
alla dimensione dell’azienda e 6
situazione aziendale]
1 mensilita per ogni anno di
servizio [decisa dal giudice in base 6

. . . no no no |-- no
alla dimensione dell’azienda e 6
situazione aziendale]
1 mensilita per ogni anno di
servizio [decisa dal giudice in base 6

. . . no no no |-- no
alla dimensione dell’azienda e 6
situazione aziendale]
0,5 mensilita per ogni anno di
servizio [decisa dal giudice in base

. . . 6 no no no -- no
alla dimensione dell’azienda e
situazione aziendale]
0,5 mensilita per ogni anno di
servizio [decisa dal giudice in base

. . . 6 no no no |-- no
alla dimensione dell’azienda e
situazione aziendale]
dal licenziamento alla data di

24 no no ? 0 no

reintegra




