
Con l’accordo 28 gennaio 2025 ANCE con Feneal Uil, Filca Cisl e Fillea Cgil hanno siglato una ipotesi 
di chiusura della parte salariale del c.c.n.l. per i dipendenti delle imprese edili ed affini, con 
decorrenza 1° febbraio 2025 e scadenza 30 giugno 2028. L’ipotesi è subordinata alla firma, prevista 
entro il 28 febbraio 2025, di tutti i testi su cui prosegue la trattativa. 

Da fare subito - Minimi tabellari: dal 1° febbraio 2025 

Da mettere in agenda - Minimi tabellari: dal 1° marzo 2026, dal 1° marzo 2027 

Minimi tabellari 

In relazione agli aumenti dei minimi tabellari stabiliti dall’accordo per il par. 100, i nuovi importi 
mensili, calcolati redazionalmente, sono i seguenti: 

Livello 

Importi mensili 

Dal 1.2.2025 Dal 1.3.2026 Dal 1.3.2027 

7Q 2.134,71 2.234,71 2.334,71 

7 2.134,71 2.234,71 2.334,71 

6 1.921,23 2.011,23 2.101,23 

5 1.601,02 1.676,02 1.751,02 

4 1.494,31 1.564,31 1.634,31 

3 1.387,56 1.452,56 1.517,56 

2 1.248,81 1.307,31 1.365,81 

1 1.067,36 1.117,36 1.167,36 

 


